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VSLDno-2025-384
Varsinais-Suomen liiton tasopalkkamallin hyvaksyminen ja kdyttéoonotto 1.10.2025 alkaen

Paatoksen peruste
KVTES 2025-2028

KT yleiskirje 3/2025
Paikallinen palkkausryhma 13.8.2025 § 3
Yhteistydkomitea 23.9.2025 § 12

Paatos

Tyonantaja- ja tyontekijajarjestdjen neuvotteluosapuolet ovat sopineet Kunta-alan
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) uudesta tasopalkkajarjestelmasta.
Jarjestelma on sitova ja se korvaa tehtavan vaativuuden arviointijarjestelman.
Tasopalkkajarjestelma on tullut voimaan 1.2.2025 ja se tulee ottaa
toimeenpanovaiheen jalkeen kayttéon 30.9.2025 mennessa.

Tasopalkkajarjestelma perustuu KVTESin palkkaliitteiden mukaisiin palkkaryhmiin ja
palkkaryhmien sisalla osaamisen ja vastuun tasoihin. Palkkaryhmittain on vahintaan
kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja C). Tehtavan sijoittuminen osaamisen ja
vastuun tasolle maaraytyy tasokriteerien perusteella. Palkkaliitteiden mukaisissa
palkkaryhmissa valtakunnalliset tasokriteerit ovat velvoittavia. Kullekin palkkaryhman
sisaiselle osaamisen ja vastuun tasolle on maaritelty vahintadan maksettava
valtakunnallinen tasopalkka, joka voidaan ylittaa, mutta paikallisesti kullakin
palkkaryhman tasolla on vain yksi tasopalkka. Mikali palkkaliitteista ei I0ydy tehtavaan
sopivaa palkkaryhmaa, kyseessa on palkkaryhmien ulkopuolinen tehtava.
Palkkaryhmien ulkopuolisista tehtavista voidaan muodostaa omia paikallisia
palkkaryhmia. Tallaisten ryhmien tehtaviin laaditaan paikalliset tasokriteerit ja
tasokuvaukset. Tydnantaja paattaa palkkaryhmien ulkopuolisten tasopalkasta, ottaen
huomioon sellaiset palkkaliitteen mukaiset palkkaryhmat, joita voidaan tehtavien
luonteen vuoksi kayttaa viiteryhmana tasopalkkaa maarattaessa. Tasopalkan lisaksi
voidaan maksaa euromaaraista tasolisaa. Tasolisaa maksetaan valtakunnallisesti
velvoittavista tai paikallisesti maaritellyista lisatehtavista- ja/tai vastuista.

Varsinais-Suomen liiton tasopalkkamallissa sovelletaan seka liitteiden mukaisia
maarayksia seka palkkaryhmien ulkopuolisia koskevaa suositusta.

Liitteiden mukaiset palkkaryhmat:

Liite 1 Eraat hallinnon asiantuntijapalvelut, toimistoalan palvelut ja ICT-alan palvelut
seka sisaisen palvelutoiminnan palvelut

Eraat hallinnon johtavat asiantuntijatehtavat
Eraat hallinnon asiantuntijatehtavat
Toimistoalan vaativat ammattitehtavat

Toimistoalan ammattitehtavat
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ICT-alan ammattitehtavat
Liite 7 Muiden alojen palvelut
Siivousalan tehtavat
Palkkaryhmien ulkopuolisiin muodostetut paikalliset palkkaryhmat:
Yksikonvetajat
Paallikot
Erikoissuunnittelijat
Ohjelmapaallikot
Projektiasiantuntijat
Projekti- ja ohjelmatyon vaativat ammattitehtavat
Projektitydon ammattitehtavat

Harjoittelijat

Varsinais-Suomen liiton tasopalkkamallissa on lisaksi sovittu valtakunnallisesti
velvoittavan tasolisan maksamisesta opiskelijan ohjauksesta. Paikallisista tasolisista ei
ole sovittu.

Varsinais-Suomen liitossa tasopalkkamallia on valmisteltu tydnantajan ja henkildston
edustajien muodostamassa paikallisessa palkkausryhmassa 14.3. - 13.8.2025. Liiton
tasopalkkamalli on kasitelty yhteistyokomiteassa 23.9.2025.

Paatan hyvaksya Varsinais-Suomen liiton tasopalkkamallin ja sen kayttédnoton
1.10.2025 alkaen.

Tiedoksi
Talous- ja henkilostdhallinto

Allekirjoitus

Jyri Arponen, maakuntajohtaja
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Oikaisuvaatimus
§136

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kuntalain 134 8:n 1 mom.

mukaisen kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus
Linnankatu 52 B

PL 273

20101 Turku

sahkoposti: kirfjaamo®@varsinais-suomi.fi

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kuntayhtyman kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista
maksuista annetun lain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 310 euroa. Oikeudenkayntimaksua ei
peritd, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan
eduksi, eli hyvaksyy valittajan vaatimukset.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.
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